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SEI/SEDE - 61965293 - Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens - SEI

LWFURG @ HUBRASILY

MOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

HOSPITAL UNIVERSITARIO DR. MIGUEL RIET CORREA JUNIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

Rua Visconde de Paranagud, n? 102 - Bairro Centro
Rio Grande-RS, CEP 96200-190
- http://hu-furg.hubrasil.gov.br

Ordem de Servico ou de Fornecimento de Bens - SEl n? 65/2026/UCL/SAD/DAF/GAD/HU-FURG-EBSERH

Processo n2 23764.008371/2026-41

ORDEM DE FORNECIMENTO N?..../20....

Contratagdo de Servigos continuos de seguranga contra incéndio, panico, abandono de edificagdo e primeiros socorros por meio de equipe de Bombeiro Civil

1. IDENTIFICAGCAO

Pregdo Eletrénico n2

Contrato n?

Unidade Contratante

Nota de Empenho n?

Profissional

XXX/202X - UASG 155908 - HU-FURG/Ebserh (link SEI)

XXX/202X (link SEI)

Hospital Universitdrio Dr. Miguel Riet Corréa Junior (HU-FURG/Ebserh) - UASG 155908

202XNEXXXXXX (link SEI)

Contratada XXX

CNPJ XXX

Enderego XXX

Enderego eletrénico XXX @ XXX

2. ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS

Item Descri¢ao Unidade |Quantidade | Valor Unitario | Valor Total

XXX XXX XX RS -,00 RS -,00
XXX XXX XX RS -,00 RS -,00

3. INSTRUCOES COMPLEMENTARES

Prazo para entrega Conforme prazos estabelecidos no item ....... do Termo de Referéncia.

Data prevista para entrega Até .../ .....[20.....

Local de entrega

Horario de entrega

Contato para entrega

Almoxarifado do HU-Furg/Ebserh, situado ao lado do Ambulatério Central (com entrada pela Rua General Canabarro, s/
n? - Bairro: Centro - CEP: 96200-200 - Rio Grande/RS).

De segunda a sexta-feira - Manha: 8:00 as 11:30 horas - Tarde: 13:30 as 16:00 horas

empenhosalmox.hufurg@ebserh.gov.br / (53) 3233-8839

4. INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR
4.1. A aplicagdo do IMR seguira a dindmica descrita no item 11.16 do Termo de Referéncia.
5. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=79947771&infra_siste... 1/3



14/07/2026, 14:43 SEI/SEDE - 61965293 - Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens - SEI

5.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a contratante poderd, garantido o regular processo administrativo, aplicar ao contratado as seguintes
sangoes:

5.1.1. Adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretam prejuizos significativos para a Contratante;

5.1.2. Multa de:

5.1.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenga;

5.1.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

5.1.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;
5.1.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 02 e 03, a seguir; e

Tabela 02: Grau e correspondéncia
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 03: Infragdes
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do 6rgdo fiscalizador, por ocorréncia;
6 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondario e por dia;
7 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificac
pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
8 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no Termo de Referéncia/contrato.
5.1.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido
de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;
5.1.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
5.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.
5.2. As sangOes de adverténcia e de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh poderdo ser aplicadas

juntamente com as de multa, devendo a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
notificagdo da instauragdo do processo administrativo para apuragdo de descumprimento de obrigagdo contratual.

5.3. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ebserh, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.

5.3.1. Caso a contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

5.4. A sangdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh podera também ser aplicada a empresa
ou ao profissional que:

5.4.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
5.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

5.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados;

5.4.4. convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ou da vigéncia da ata de registro de pregos, ndo celebrar o contrato;
5.4.5. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
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5.4.6. apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;
5.4.7. ensejar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo;
5.4.8. ndo mantiver a proposta;
5.4.9. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
5.4.10. comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a prética de atos lesivos a Administragdo Publica previstos na Lei n? 12.846/2013.
5.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem

como o dano causado a Ebserh, observados os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

5.6. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragcdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

5.7. A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

5.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

5.9. Apds o transito em julgado do processo, as sangdes administrativas aplicadas pela Ebserh deverdo ser registradas e publicadas no Sicaf. Quando a
sangdo aplicada decorrer de Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, os dados relativos a penalidade deverdo ser incluidos no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, de que trata a Lei n2 12.846/2013.

(assinado eletronicamente)
FULANO(A) DE TAL
Fiscal Técnico
Portaria de Designagdo n2 XXX/202X (link)
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